Zatqcznik nr 3
do zapytania ofertowego

UMOWA
POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
zawartaw dniu ...,

pomiedzy:
Gming Miasta Glowno, 95-015 Glowno, ul. Mtynarska 15, NIP: 7331345529

Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Glownie, ul. Ludwika Norblina 1, 95-015 Glow-
no, REGON 004281987 NIP 733 102 16 08

zwang dalej Administratorem

reprezentowanym przez Dyrektora Panig Bozeng Polak

zwang dalej Podmiotem przetwarzajgcym
TEPreZENtOWANYIM PIZEZ . .ovvnreneaneeneaneeeneeneenaeneaeeneenenanns

tacznie zwanymi Stronami, o nastepujacej tresci:

§1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. W celu wykonania umowy podstawowej, 1. umowy na $wiadczenie ustug medycznych
w zakresie medycyny pracy wraz z badaniami diagnostycznymi i konsultacjami specjalistycz-
nymi dla kandydatdéw do pracy i pracownikdw Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Gtownie zawartej pomiedzy Administratorem a Podmiotem przetwarzajgcym, Administrator ni-
niejszym powierza przetwarzanie danych osobowych w frybie art. 28 rozporzgdzenia Parlamen-
tu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: Rozporzgdzenie).

2. Niniejszym Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajgcemu przetwarzanie danych oso-
bowych, w imieniu Administratora, w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie.

§2

Zakres i cel powierzenia danych osobowych

1. Przetwarzanie danych przez Podmiot przetwarzajgcy obejmuje nastepujgce dane osobowe:
imie, nazwisko, adres, PESEL, data urodzenia, dotyczgce pracownikdw MOPS w Gtownie.

2. Celem powierzenia danych jest wykonanie umowy podstawowej dotyczgcej:  $wiadczenie
ustug medycznych w zakresie medycyny pracy wraz z badaniami  diagnostycznymi



i konsultacjami specjalistycznymi dla kandydatéw do pracy i pracownikdéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznejw Gtownie 2 dnid .......cccvvviiiiiiiiiiiiieieceeeeaen,

§3

Przekazanie danych przez Administratora

Administrator przekazuje Podmiotowi przetwarzajgcemu dane osobowe objete niniejszg umo-
wqg w dniu jej zawarcia.

Dane przekazywane sq w wersji papierowej do rgk osoby upowaznionej przez Podmiot przetwa-
rzajgcy lub listowanie na adres wskazany w komparycji umowy lub  w wersji elektronicznej na
AAres €-Mail covuvieieieee e

§4

Prawa i obowiqzki Podmiotu przetwarzajgcego

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone dane osobowe zgodnie
Z niniejszg umowg oraz przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego, ktére chronig prawa
0s6b, ktdérych dane dotyczq, przy zachowaniu nalezytej starannosci.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do przetwarzania danych  wytqcznie
na udokumentowane polecenie Administratora. Za udokumentowane polecenie uznaje
sie zadania natozone na Podmiot przetwarzajgcy w niniejszej umowie.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do zachowania poufnoséci wszelkich informaciji, otrzy-
manych od Administratora, w tym do nieudostepniania i niepowierzania danych osobowych
podmiotom trzecim bez uprzedniej zgody Administratora udzielonej w formie pisemnej chyba,
ze udostepnienie wynika z prawnego obowigzku Podmiotu przetwarzajgcego.

Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze podmioty przetwarzajgce dane, z ustug ktérych korzysta
spetniaja wymogi przetwarzania danych okreslone w Rozporzgdzeniu i przepisach powszech-
nie obowiqgzujgcych.

W przypadku niewywigzania sie przez podmiot przetwarzajgcy, z ustug ktdrych korzysta strona
petna odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za niewypetnienie obowigzkdw spoczywa
na Podmiocie przetwarzajgcym.

Podmiot przetwarzajgcy kazdorazowo informuje Administratora o wszelkich zamierzonych zmio-
nach dotyczgcych dodania lub zastgpienia innych podmiotéw przetwarzajgcych.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ poufnosé¢ przetwarzanych danych przez
osoby, ktére upowazinia do ich przetwarzania, w ramach swojej wewnetrznej struktury organi-
zacyjnej.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie zabezpieczyé powierzone dane poprzez stosowanie
odpowiednich $rodkdw technicznych i organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 32 Rozporzg-
dzenia, zapewniajgcych adekwatny stopien bezpieczehstwa do zidentyfikowanego ryzyka na-
ruszenia praw lub wolnosci oséb, ktérych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie po udostepnienia na zgdanie Administratora wszelkich
informaciji i zasobdw wykorzystywanych do przetwarzania danych, w tym zapewnia dostep
do pomieszczeh celem przeprowadzenia kontroli zgodno$ci przetwarzania danych zgodnie
z§ 5.



10. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do biezgcej wspdtpracy z Administratorem w zwigzku
z redlizacjq niniejszej umowy, w szczegdlnosci w zakresie wskazanym w § 6 niniejszej umowy.

11. Podmiot przetwarzajgcy zobowiqzuje sie do zawiadomi¢ Administratora o:
1) naruszeniach lub uzasadnionych podejrzeniach naruszenia ochrony powierzonych danych,
2) Zzgdaniu udostepnienia danych osobowych witasciwemu organowi panstwa, chyba,
ze Podmiot przetwarzajgcy obowigzany jest prawnie do zachowania poufnosci w tym za-
kresie,
3) zadaniu osoby, ktérej dane przetwarza na polecenie Administratora.

Zawiadomienie nastepuje niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od zdarzenia uzasadnia-
jgcego zgtoszenie.

§5

Prawa i obowiqgzki Administratora

1. Administrator jest uprawniony do kontroli realizacji obowigzkdw okreslonych w niniejszej umowie
przez Podmiot przetwarzajgcy, na ponizszych zasadach:

1) Administrator lub osoba przez Administratora wskazana ma prawo przeprowadzenia kon-
tfroli po uprzednim zawiadomieniu Podmiotu przetwarzajgcego. Zawiadomienie przekazy-
wane jest nie pdzniej niz 7 dni przed planowang kontrolg. Administrator nie ma obowigzku
wskazania zakresu planowanej konftroli.

2) Podmiot przetwarzajgcy umozliwia Administratorowi lub osobie przez Administratora wska-
zanej, przeprowadzenie audytéw i w tym celu:

a) zapewnia dostep do pomieszczen, w ktérych przetwarza powierzone dane osobowe,

b) zapewnia dostep do zasobdw wykorzystywanych do przetwarzania powierzonych da-
nych,

c) umoiliwia przeprowadzenie ogledzin dokumentéw a takze urzgdzen, no$nikdw oraz sys-
temoéw iich zasobdw stuzgcych do przetwarzania powierzonych danych.

3) 7 czynnosci kontrolnych sporzqdza sie protokdt, zawierajgey:

a) oznaczenie czasu przeprowadzonych czynnosci kontrolnych,

b) liste kontrolowanych zasobdw,

c) wnioski w zakresie zgodnosci przetwarzania danych przez Podmiot przetwarzajgcy,
ewentualne szczegbtowe opisanie stwierdzonych naruszen.

4) Protokdt sporzadza sie w  dwdch  jednobrzmigcych egzemplarzach, po  jednym
dla Administratora i Podmiotu przetwarzajgcego.

5) W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w realizacji obowigzkdw przez Podmiot prze-
twarzajgcy, Administratorowi przystuguje prawo do zgdania wstrzymania przetwarzania
danych osobowych.

§6

Zasady wspotpracy

1. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest do pomocy Administratorowi dotyczqgce;:
1) realizacji obowigzku odpowiadania na zgdania osoby, ktérej dane dotyczqg, w zakresie wy-
konywania jej praw okreslonych w rozdziale Il Rozporzgdzenia,
2) zapewnienia realizacji obowigzkdw wynikajgcych z art. 32-36 Rozporzgdzenia.

2. Podmiot przetwarzajgcy udziela niezbednych informaciji niezwtocznie po otrzymaniu zapytania
od Administratora, nie pdzniej niz w terminie 7 od otrzymania zapytania.

3. W przypadku niemoznosci zachowania terminu okreslonego w ust. 2 Podmiot przetwarzajqgcy in-
formuje Administratora o przyczynach opdznienia i planowanym terminie podjecia czynnosci, w

tym udzielenia stosownych informaciji lub wyjasnien.

4. W zakresie powierzonych danych Strony niezwtocznie informujg sie wzajemnie o:



1)Wszczeciu postepowania sgdowego dotyczgcego przetwarzania danych powie-
rzonych;

2)Wszczeciu postepowania konfrolnego przez organ nadzoru obejmujgcego po-
wierzone dane;

§7

Kary umowne

PodmloT przefworzouocy zabezpieczy Administratora przed wszelka, odpowiedzialnoscia, z tytutu
roszczen, odszkodowan, zobowiazan, ocen, strat, kosztow, kar administracyjnych i innych
wydatkow (w tym miedzy innymi uzasadnionych kosztow obstugi prawnej) wynikajacych
z jakiegokolwiek roszczenia, zarzutu, Zadania, pozwu, powodztwa, nakazu lub jakiegokolwiek
innego dziatania strony trzeciej (w tym organow nadzoru), ktore Administrator poniesie wskutek
Naruszenia bezpieczenstwa, za ktore wine, ponosi Podmiot przetwarzajacy, jego pracownicy,
dyrektorzy, kierownicy, petnomocnicy lub inni cztonkowie personelu, badz dalsze podmioty
przetwarzajace, oraz zwolni go z tej odpowiedzialnosci.

W przypadku uzasadnionego roszczenia osoby, ktérej dane sq przetwarzane, Przetwarzajgcy
zobowigzuje sie do zaptaty na rzecz Administratora danych kwoty réwnej  wartosci
odszkodowania wyptacanego osobie, ktérej ochrona danych osobowych zostata naruszona.

§8

Postanowienia koncowe

Podmiot przetwarzajgcy uprawniony jest do przetwarzania powierzonych danych do dnia wy-
gaséniecia lub rozwigzania umowy podstawowej .

Niniejsza umowa wygasa wraz z dniem wygasniecia lub rozwigzania umowy podstawowe],
bez koniecznosci dokonania dalszych czynnosci przez Strony.

Wszelkie zmiany Umowy wymagajq zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Sgdem witasciwym dla rozpatrzenia sporéw wynikajgcych z niniejszej umowy jest sgd wtasciwy
miejscowo dla siedziby Administratora.

Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

Administrator Podmiot przetwarzajqcy



